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INFOS UTILES 

 
Coordonnées 

1001, rang St-Malo 
Trois-Rivières (Québec) G8V 1X4 

 
Tél.: 819 372-5938, poste 5402 
info.mauricie@spcanada.ca 
Facebook : SPCanadaMauricie 

 
Nos heures d’ouverture 

Du lundi au jeudi, de 8h30 à 12h00 et de 13h00 à 16h30 
 

Fermé le vendredi, samedi et dimanche 
Fermé deux semaines durant la période estivale 
Fermé deux semaines durant la période des fêtes 

 
Territoire couvert 

Nous couvrons toute la région administrative de la Mauricie 
(04) 

 
Site internet et réseaux sociaux 

www.spcanada.ca/sp-canada-mauricie Facebook 
et Instagram : SPCanadaMauricie LinkedIn : SP 
Canada – Mauricie 
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NOTRE V I S I O N ,  NOTRE M I S S I O N  ET NOS 
VAL EURS 

 
Notre vision 
 

Un monde sans sclérose en plaques.  

 

Notre mission 

 
Mobiliser la collectivité de la sclérose en plaques en vue de la réalisation de progrès notables.  

 

Nos valeurs 

 
De l’action à l’impact ; nous changeons le cours des choses.  

Collaboration ; nous conjuguons nos efforts. 

Compassion ; nous aidons les gens. 

Audace ; nous avons des objectifs ambitieux.  

Résilience ; nous ne baissons pas les bras. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Page 4 



Page5Page   

 

LA PETITE HIS TOIRE 
 

La Sclérose en plaques Canada – région Mauricie a été créée le 12 août 
1974. À ses débuts, il s’agissait d’une association qui regroupait quelques 
bénévoles qui accompagnaient les personnes ayant reçu un diagnostic de 
sclérose en plaques que lui référait l’hôpital. En 1988, elle s’est associée à 
la Sclérose en plaques Canada - division du Québec afin de profiter des 
services offerts et de toute la documentation publiée sur la sclérose en 
plaques. 

 

À l’époque, les fondateurs ont déclaré que la raison d’être de 
l’organisation était de répondre aux besoins des personnes touchées par 
la sclérose en plaques sur le territoire.  

 

Aujourd’hui, l’énoncé des objectifs poursuivis par l’organisme se lit comme suit tel 
que vous pouvez le trouver dans les lettres patentes : 

• Éduquer les personnes atteintes de sclérose en plaques ainsi 
que leurs familles en organisant des conférences, des 
séminaires et des ateliers sur la sclérose en plaques et les 
façons de vivre avec cette maladie. 

• Soulager les conditions des personnes atteintes de la sclérose 
en plaques en créant et en mettant en œuvre des groupes 
d’entraide ainsi que des programmes d’intégration récréatifs, 
sportifs et sociaux afin de briser l’isolement social et de 
maintenir leurs capacités physiques. 

• Remettre des fonds à des donataires reconnus tels que définis 
au paragraphe 149.1 de la Loi de l’impôt sur le revenu du 
Canada, notamment des donataires reconnus dans le domaine 
de la recherche sur la sclérose en plaques. 

 

Le bureau de la Mauricie offre maintenant un vaste éventail de services afin de répondre aux 
besoins très variés des personnes atteintes. Plusieurs collectes de fonds sont tenues 
annuellement afin de financer l’ensemble des services offerts. 
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LE MOT DU 
PRÉ S I D E N T   
Bonjour à vous tous ! 

 

Avec cette assemblée générale annuelle se termine une autre année 
financière. Elle nous a entre autres apportée de belles surprises. On a 
qu’à penser aux souper bénéfices de Mauricie Toyota et des agents 
Re/Max qui nous ont apporté du bel argent non budgété. Nous avons 
aussi eu de belles continuités. Comme la poursuite de nos activités 
physiques et nos rendez-vous des membres partout en Mauricie. 

 

On vous attend aussi à notre Marche SP le 25 mai ainsi qu’au Défi des 
escaliers le 28 septembre. Vous ne voulez pas ou ne pouvez pas 
participer? Venez simplement pour vous imprégner de l’ambiance et 
encourager nos nombreux participants!  

 

Vous voulez faire une différence? Un petit peu de bénévolat ne vous 
fera aucun mal. Au contraire. En plus de nous assister dans l’atteinte 
de nos objectifs, cela vous permettra de rencontrer des gens motivés et 
motivants. Et qui sait, peut-être de développer de belles amitiés. 
Également, si vous avez une ou des idées ou que vous connaissez des 
gens qui pourraient nous aider à nous financer, contactez-nous! 

 

Un petit paragraphe pour remercier Kathy, Lilianne, Olivia, Rebecca 
et Sophie. Nos employées permanentes qui font en sorte que notre 
organisme fonctionne rondement, que vous puissiez bénéficier d’une 
belle gamme de services et que nous puissions collaborer au 
financement de la recherche. 

 

En terminant, comme à mon habitude, je vous incite à bouger, à sortir 
et à rencontrer le plus de gens possibles. Gardez les plus intéressants 
près de vous et n’oubliez pas les autres. Soyez le plus actif possible, 
même si vous avez des limitations. Finalement, j’espère que la vie est 
bonne pour vous et qu’elle vous apporte toutes sortes de satisfactions. 
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 Marilyne Desaulniers Lize-Ann Poirier 

Odette Galvani 

 Marielle Ducharme 

André Plourde 

 

LES RES SOURCES HUMAINES 

 
VOT R E  CO N S E I L  D’AD M I N I S TRATI O N  2 0 2 4 
 

 

 

Selon les règlements généraux, le conseil d’administration de la Sclérose en plaques Canada – région Mauricie doit 
comporter 7 membres, dont 4 doivent être directement concernés par la maladie. C’est-à-dire soit en étant atteint de 
sclérose en plaques, soit en étant un parent proche d’une personne atteinte.  

Ce sont ces bénévoles qui donnent les orientations au cours de l’année afin d’accompagner l’équipe de permanence 
dans son travail. 
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P R É S E N TAT I O N  DES M E M B R E S DU CO N S E I L  
D’AD M I N I S TR ATI O N  
 
Président : Denis Baribeau 

Denis travaille au ministère des Transports du Québec à Trois-Rivières. Il s’agit d’un 

membre directement concerné tel que défini selon les règlements généraux. Il est 

impliqué avec nous depuis maintenant 28 ans ! 

 

Vice-présidente : Odette Galvani 

Odette est propriétaire d’Attraction PNL de Trois-Rivières. Elle est une membre 

directement concernée selon les règlements généraux. Elle est impliquée sur le conseil 

d’administration depuis maintenant 10 ans. 

 

Secrétaire : Isabelle Rivas 

Isabelle est mère au foyer et membre directement concernée selon les règlements 

généraux. En plus de son bénévolat avec la SP Mauricie, Isabelle anime en 

parallèle deux groupes de discussion sur la sclérose en plaques sur Facebook qui 

sont externe à l’organisation. Elle est impliquée sur le conseil d’administration 

depuis 4 ans et représente la région de Shawinigan. 

 

Administratrice : Marielle Ducharme 

Marielle est retraitée du domaine de l’éducation spécialisée en milieu scolaire, 

notamment avec des enfants autistes. Il s’agit d’une membre directement 

concernée selon les règlements généraux. Elle habite La Tuque, ce qui nous 

permet d’avoir une représentation de tout le du territoire sur le conseil 

d’administration. Marielle est impliquée avec nous depuis 4 ans. 
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Administratrice : Marilyne Desaulniers 

Marilyne est conseillère chez Acolyte, agence de marketing à Trois-Rivières. Son 

implication nous permet d’avoir un regard extérieur sur les enjeux vécus par la SP 

Canada – région Mauricie. Elle fait partie du conseil d’administration depuis 3 ans. 

 

Administratrice : Lize-Ann Poirier 

Lize-Ann est propriétaire de GPSanté de La Tuque et travaille avec nos membres depuis 

plusieurs années maintenant. Même avant d’être sur le conseil d’administration elle 

s’impliquait avec nous dans les événements de collecte de fonds tels que la Marche SP. Elle est 

sur le conseil d’administration depuis 1 an. 

 

Administrateur : André Plourde 

André Plourde est propriétaire d’Aquanet Solution de Trois-Rivières. Il a repris le 

mandat de Samy Mouelhi qui a dû nous quitter durant l’année en cours. C’est donc 

notre petit nouveau. Souhaitons-lui la bienvenue ! 

 

Les administrateurs sont issus de milieux variés. L’objectif est d’avoir un conseil d’administration représentatif de la 
population de la Mauricie et complémentaire où les membres d’origines divergentes permettent d’avoir des regards 
diversifiés sur nos actions. Le CA est indépendant et est entièrement autonome dans ses décisions et ses choix. 

 

En 2024, le conseil d’administration a tenu 8 rencontres régulières, une réunion extraordinaire ainsi que l’assemblée 
générale annuelle. 
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LA PERMANENCE 

 

Votre équipe est composée de 5 femmes dont les forces se complètent afin de vous 
offrir le meilleur service qui soit. Elles travaillent ensemble depuis plus de 2 ans 
maintenant, et leur contact humain et bienveillant est particulièrement apprécié. 

 

À la direction et à la coordination du financement, nous retrouvons Lilianne Demers-
Lamarche qui est à l’emploi de la SP Mauricie depuis 2019. 

Olivia Géniaux est quant à elle responsable de la coordination des services offerts aux membres et fait partie de l’équipe 
depuis 2022.  

Dans le personnel de soutien nous retrouvons ensuite Rebecca Mathieu-Vaugeois, adjointe administrative qui travaille 
pour la SP Mauricie depuis 2020. 

Afin de faire circuler l’information le plus possible sur les réseaux sociaux, Kathy Picknell est gestionnaire de 
communauté, et ce depuis 2022. 

La dernière mais non la moindre, c’est Sophie Lavallée, commis de bureau qui appui le travail de toute l’équipe depuis 
2022 également. 
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LES BÉNÉVOLES 

 

En 2024, la section Mauricie a fait appel à plusieurs reprises à des bénévoles pour nous aider dans différentes tâches 
qu’il faut effectuer pour mener à bien une campagne de financement. 

Notre communauté de bénévoles comprend environ 120 personnes au grand cœur qui soutiennent la cause en donnant 
de leur temps à un moment ou un autre de l’année. 

Merci à tous, sans vous on n’y arriverait pas ! 
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C ONFÉRENCES, FORMATIONS ET 
ATELIERS 

 

Dans l’optique d’une gestion qui respecte les bonnes pratiques et d’assurer la 
bonne gouvernance de l’organisation, la SP Mauricie adhère au principe de la 
formation continue. C’est pourquoi les employées et les bénévoles ont suivi 
différentes formations, parfois sous forme d’ateliers ou de conférences.  

 

 

 

Vous trouverez ici la liste pour 2024 : 

• Initiation et pratique de la relation d’aide ; 
• Rédiger un rapport d’activités ; 
• Approche interpersonnelle et comportementale au travail ; 
• Prévention du suicide ; 
• Comprendre le trouble dépressif ; 
• Premiers secours psychologiques ; 
• Reconnaitre les enjeux de sécurité numérique et de confidentialité ; 
• Intervention en santé mentale 1 ; 
• L’humain n’agit pas par hasard ; 
• Intervention en santé mentale 2 ; 
• Stratégie de communication ; 
• Démystifier ChatGPT pour en faire son allié au travail ; 
• Concertation et partenariat comme mode de participation ; 
• Autonomisation (Empowerment) ; 
• Stratégies de transfert et de partage des savoirs ; 
• MOB : le storytelling ; 
• Introduction à l’approche orientée vers les solutions ; 
• Prévention gestion des conflits ; 
• Responsabiliser les équipes de manière bienveillante. 
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LES SERVICES 
 

 

L I S TE DES ACT I V I T É S DE S E R VICES ORG A N I S É E S EN 2024 
 

 Services généraux  
Information et service Agent Info-SP 
Massothérapie 
Aide à la vie quotidienne 
Programme d'accompagnement 
Conférence sur les huiles essentielles présenté par Pranasens 
Présentation de Service Canada par Isabelle Grenier 
Conférence plantes médicinales donnée par Lyna-Lune Ippersiel, naturopathe 
Conférence l’art de se libérer du jugement par Mario Sévigny, écrivain 
Conférence sur la résilience par Marie-Sol St-Onge, artiste 
Fête de Noel Mauricie 
Services en lien avec la santé mentale 
Groupe de soutien La Tuque 
Groupe de soutien Louiseville 
Groupe de soutien Sainte-Thècle 
Groupe de soutien Shawinigan 
Groupe de soutien Sainte Geneviève 
Groupe de soutien Trois-Rivières 
Créations littéraires 
Soutien psychologique 
Écoute et références 
Services touchant la santé physique 
Podologie 
Groupe d'activité physique adaptée La Tuque 
Groupe d'activité physique adaptée à Trois-Rivières 
Entrainement Trois-Rivières 
Aquaforme Trois-Rivières 
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Répartition des 2436 contacts 

157 
429 

506 

1344 

Appels téléphoniques Courriels Messenger/Facebook En personne 

S E R V I C E S  GÉNÉRAUX  

 
INFORMATI O N S  E T  AG E N T  INFO-S P  

Avec ces ressources à votre disposition, toutes vos questions trouveront une réponse! 

En 2024, la SP Mauricie a rejoint 341 personnes par des activités individuelles et de groupe. La plupart des activités sont 
accessibles aux membres et aux non-membres. 

Le bureau de la région Mauricie comptait 297 membres en règle au 31 décembre 2024. Tout au long de l’année, ce n’est 
pas moins de 2 436 interventions qui ont été faites auprès de la clientèle par les employées de la SP Mauricie, et ce sans 
compter les demandes d’inscription aux différentes activités y compris les rendez-vous des membres. La plupart des 
contacts ont été faits par Messenger comme vous pouvez le constater dans le graphique suivant. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

De plus, ailleurs au Québec les agents Info-SP ont enregistrés 1 241 contacts dans la province!  
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M A S S O THÉRAPIE E T  A I D E  À L A  V I E  Q U O TIDIENNE 

 

Toujours dans la catégorie des services généraux, vous trouverez les services mis en place pour la gestion des 
symptômes. Il s’agit d’un enjeu majeur pour les personnes atteintes de sclérose en plaques et ce peu importe le niveau 
d’évolution de la maladie. La gestion de l’énergie, les difficultés liées à la mobilité, la gestion du stress et la gestion de la 
douleur sont des aspects qu’il est possible d’améliorer par nos services de massothérapie et d’aide à la vie quotidienne. 
58 personnes en ont bénéficié. 

 
 

 

  
 

P R OGRAMME D’AC C O M PAGNEMENT 

Comme il peut parfois être difficile pour notre clientèle de se déplacer, nous avons mis en place un 
programme pour favoriser la participation à nos activités. C’est 103 accompagnements qui ont été 
complétés grâce aux accompagnateurs! Une belle augmentation de 29% par rapport à 2023!  

Merci à l’URLS de la Mauricie de nous aider à offrir ce beau programme. 

 

CONFÉRENCES 

La catégorie des services généraux comprend également les conférences organisées par la 
coordonnatrice aux services. Se renseigner pour avoir une bonne connaissance sur divers 
sujets touchant la santé et les services sociaux permet de réduire l’anxiété et d’augmenter le 
sentiment de contrôle sur la prise en charge de la maladie. En tout, 5 conférences ont été 
organisées durant l’année et 59 personnes y ont participé. 

 

 

C É L É B R ATI O N  D E  F I N  D’AN N É E  

Et pour finir en beauté cette catégorie, une célébration de fin d’année a été organisée. 
Cette fête de Noël a rejoint 71 personnes qui ont eu l’occasion d’échanger dans le 
plaisir. 

Nous remercions d’ailleurs les nombreux commanditaires pour les cadeaux que nous 
avons pu offrir! 
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SERVICES EN L I E N  A V E C LA  SA N T É  M E N TALE 

 
GROUPES DE SOUTIEN ET SOUTIEN PSYCHOLOGIQUE 

Les personnes touchées par la sclérose en plaques peuvent avoir à composer avec plusieurs problèmes de santé 
physique et mentale (trouble cognitif, anxiété, symptômes dépressifs, etc.) en plus de surmonter divers obstacles qui 
limitent leur participation sociale. Dans l’optique d’offrir à nos membres un espace où échanger et discuter de différents 
sujets leur permettant de ne plus se concentrer sur les choses sur lesquelles elles n’ont pas de pouvoir, la SP Mauricie a 
créé les groupes de soutien qu’on appelle Rendez-vous des membres. Ces rencontres leur permettent d’échanger sur 
leurs défis et leurs succès, d’aller chercher du soutien auprès de leurs pairs, développer leur réseau, en plus de vivre des 
moments de plaisir. Cela est très bénéfique sur leur santé globale et augmente leur confiance en soi. 

Nos membres de chaque MRC se sont regroupés et ont pu partager, échanger et créer des liens entre eux : 

• 10 participants La Tuque 
• 2 participants Louiseville 
• 2 participants Ste-Thècle 
• 16 participants Shawinigan 
• 3 participants Ste-Geneviève-de-Batiscan 
• 25 participants Trois-Rivières 

 

Pour un total de 58 participants à nos groupes de soutien, soit une augmentation de 24% par rapport à 2023! 

 

Apprendre qu’on a la sclérose en plaques est toujours un diagnostic faisant effet de « coup de massue » chez les 
personnes car ils ont beaucoup de deuils à faire selon leur condition. Ainsi, n’étant pas outillées pour pouvoir aider ces 
personnes-là, nous avons créé un partenariat avec une clinique de santé mentale virtuelle et offrons 10 séances 
psychologiques avec un travail social formé en sclérose en plaques pour désamorcer le choc difficile. Ce nouveau 
service créé en avril 2024 a permis à 3 personnes de pouvoir bénéficier de 10 séances d’aide psychologique. 

 

C R É AT I O N S  L I T TÉRAIRES 

Dans la catégorie des activités organisées pour garder une bonne santé mentale, il a 
également été possible pour notre clientèle de bénéficier des effets thérapeutiques en se 
libérant l’esprit par la création littéraire. La Fênetre, organisme offrant des ateliers d’art 
aux personnes en situation de handicap en Mauricie, enseigne chaque mardi 
virtuellement de septembre 2024 à juin 2025 l’art littéraire, rhétorique et figures de 
styles à 8 de nos membres! Ces ateliers permettent de se développer personnellement, 
font travailler la mémoire et améliore leur cognitif en plus de briser leur isolement. 

 

ÉCO U T E  E T  RÉFÉRENCES 

Bien entendu, durant ces échanges où les différentes équipes sont en contact avec la clientèle, si les responsables 
s’aperçoivent que le besoin est plus grand que juste de l’écoute, ou que la SP Canada n’a pas les services nécessaires 
disponibles, des ressources près de son domicile lui sont référées selon ses besoins. 
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SA N T É  P H Y SIQUE 

 
En cinquante ans, la médecine, la technologie et la connaissance de la sclérose en plaques ont beaucoup évoluées. Les 
personnes reçoivent maintenant leur diagnostic plus tôt et les traitements permettent de ralentir l’évolution de la 
maladie plus efficacement. De plus nous savons que l’activité physique aide la myéline à se régénérer. Par conséquent 
les capacités physiques des individus atteints de SP sont très variées allant d’incapacité légère à sévère. De plus comme 
la maladie touchent des individus de tout âge et de toute condition, les besoins de chacun d’entre eux sont très 
différents. Afin de répondre à toute cette panoplie de besoins distincts, notre équipe a mis en place des activités 
physiques diversifiées. Cela permet aux personnes atteintes de mettre l’activité physique dans leur routine très tôt dans 
l’évolution de la maladie et de la conserver.  

Voici la participation enregistrée cette année : 

• Activité physique à La Tuque : 10 
• Activité physique adaptée à Trois-Rivières : 11 
• Aquaforme adapté à Trois-Rivières : 19 

 

Pour un total de 40 participants à l’activité physique! 

 

 

 

 

 

AUTRES S E R VICES 

 
R E CHERC H E  

Contribuer à la réalisation de progrès notables en finançant la recherche est un autre des services demandés par notre 
clientèle. Nous y participons par le biais de nos contributions monétaires au bureau provincial, par le biais de notre 
participation à la campagne A&W ainsi que par la générosité de certains donateurs qui en font la demande expresse. 
Vous trouverez plus de détails en consultant la section campagnes de financement page 26. 
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S E N S I B I L I TAT I O N  E T  DÉFENSE D E S D R O I T S E T  INTÉRÊTS 

Les activités de sensibilisation sont nombreuses. Il peut s’agir d’un salon où nous tenons un kiosque, ou d’une 
présentation que nous sommes invités à faire. De la sensibilisation est faite également lors de chacune des collectes de 
fonds qui sont faites en notre faveur. De plus, toutes les initiatives de publicité font également de la sensibilisation par la 
bande. 

Voici la liste des activités de sensibilisation tenues en 2024 par votre bureau régional : 

• Sensibilisation et formation auprès des équipes de déficience physique de tous les CIUSSS de la 
Mauricie (5 rencontres) 

• 4 juillet : jeudi centre-ville à Louiseville 
• 21 septembre : bazar solidaire à Shawinigan  
• Salon des ressources CIUSSS (septembre- octobre) Saint Narcisse, Shawinigan, Trois-Rivières et 

Louiseville 
 

La défense des droits et intérêts se fait de différentes façons et à différent niveau. Des actions sont prises auprès du 
gouvernement par notre participation aux revendications via le groupe Partenaires Neuro dont la Sclérose en plaques 
Canada est membre. 

En 2024, voici les priorités en matière de politiques qui ont été mises de l’avant par SP Canada : 
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Au niveau régional, la SP Canada – région Mauricie s’assure de représenter la voix et les besoins des personnes atteintes 
de la Mauricie en participant à différentes tables de concertation et comités dont voici la liste : 

• Table de concertation personnes handicapées ; 
• Table de concertation transport adapté ; 
• Comité lutte sociale de la CDC de Trois-Rivières ; 
• Comité Chamberland de la CDC de Trois-Rivières ; 
• Comité Reconnaissance du communautaire de la CDC de Shawinigan.  

Avoir des pratiques citoyennes, des approches larges axées sur la globalité des situations problématiques abordées, cela 
peut se faire également par l’adhésion de la SP Mauricie aux regroupements qui partagent ces enjeux et les défendent. 
Voici la liste pour 2024 des adhésions : 

• :BAIL-Mauricie : Bureau d’aide et d’information sur le logement. L’enjeu véhiculé à travers 
eux est l’accessibilité universelle. Nous sommes très fiers de pouvoir compter sur leurs 
actions pour défendre l’accès aux bâtiments des Villes notamment. 

• :ROP-Mauricie : Regroupement des organismes pour personnes handicapées de la Mauricie. 
Cette année encore il a été question de transport adapté et de maintien au travail des 
personnes en situation de handicap. 

• :TROC-CQM : Table du regroupement organismes communautaires en santé services sociaux 
du Centre-du-Québec et de la Mauricie. Cette instance travaille avec nous en faisant des 
représentations auprès des autorités politiques. Le financement aux organismes 
communautaires autonomes fut encore une priorité cette année. 

• :CFCM : Centre de formation communautaire de la Mauricie. Avec le ROP et la TROC, ils 
sont notre source principale de formation en lien avec notre mission. 

• ROBSM 04-17 : Regroupement des organismes de base en santé mentale Mauricie et Centre 
du Québec. En plus de formations occasionnelles, ils sont une source essentielle 
d’information sur les outils disponibles pour intervenir au niveau de la santé mentale. 

• URLS-M : Unité régional du loisir et du sport en Mauricie. Ils font notamment la promotion 
des loisirs et des sports accessibles pour tous types de handicaps. Ils peuvent également 
être subventionnaires de plusieurs de nos activités et nous permettent de desservir notre 
clientèle. 

• Kéroul : Cette organisation faisant la promotion des loisirs et des voyages accessibles et 
participe notamment à la sensibilisation auprès des entreprises dans ce domaine. 

• CDC-TR : Corporation de développement communautaire de Trois-Rivières. Leur rôle est 
de défendre auprès des instances les intérêts et points de vue des membres dans la MRC 
de Trois-Rivières. 

• CDC-Chenaux : Corporation de développement communautaire des Chenaux. Leur rôle est 
de faire la promotion des organismes communautaires de la MRC des Chenaux. 

• CDC-Mékinac : Corporation de développement communautaire de Mékinac. Ils servent de 
trait d’union entre la population de la MRC de Mékinac et les organismes desservant ce 
territoire. 

• CDC-La Tuque : Corporation de développement communautaire de La Tuque. Ils travaillent 
à favoriser l’action communautaire sur leur territoire afin que la population ait accès au plus 
de services possibles. 
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• CDC-Shawinigan : Corporation de développement communautaire de Shawinigan. Ils font 
la promotion des ressources disponibles sur le territoire de la grande région de Shawinigan 
et les accompagne dans leurs différents besoins. 

• CDC-Maskinongé : Corporation de développement communautaire de Maskinongé. Ils 
s’investissent dans le développement des services communautaires dans la MRC de 
Maskinongé. 

 

Il arrive également que l’organisation s’implique sur le conseil d’administration d’un organisme dont la mission et les 
objectifs rejoignent ceux recherchés par la clientèle sur le territoire, c’est le cas de l’URLS-M, de la résidence Entre-deux 
et de la Société canadienne de la sclérose en plaques – division du Québec. 

 

 

CO M M U N I C ATIONS ET TRANSMISSION 
D’ INFORMATION 

 

 

 

Dans une année, l’une des premières occasions de transmettre l’information, c’est 
l’assemblée générale annuelle. En 2024, l’AGA s’est tenue le 25 mars en mode hybride. 
Dix-huit personnes étaient présentes ce jour-là pour entendre la revue de l’année 2023, 
et ce malgré les problèmes techniques qui ont lancés la rencontre. 
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PLATE F O R M E S  D’INFORMATIO N
Notre clientèle peut retrouver l’information nécessaire via plusieurs médias différents. Nous utilisons bien sûr les 
réseaux sociaux, mais aussi une infolettre et un journal maison qui est également envoyé papier aux personnes qui sont 
moins à l’aise avec internet. 

• Facebook : 1 900 abonnés
• LinkedIn : 658 abonnés
• Instagram : 180 abonnés
• 291 copies de notre journal Scléro-Ami sont distribuées. Il est édité 3 fois par année.
• 453 personnes reçoivent notre infolettre hebdomadaire

NOTORIÉTÉ 
Pour ajouter à cette présence sur les réseaux sociaux, l’équipe de la permanence et du conseil d’administration a 
participé à différentes rencontres et événements. De cette façon, il leur est possible de prendre contact avec des 
partenaires potentiels, en plus d’être parties prenantes dans les enjeux défendus par l’organisme et de se faire connaître 
auprès de différents réseaux. Voici les activités auxquelles votre équipe a participées : 

• Visite au BNI Shawinigan premier
• Membre du BNI Trois-Rivières premier
• Grand cocktail 2024
• Crabe et crevettes

Tout cela c’est sans compter notre présence dans les médias tels que les journaux, la radio et la télévision. Comme à 
chaque année, l’organisme a pu compter sur des partenaires dédiés qui lui ont permis de jouir d’une belle visibilité! 
C’est le cas de Cogeco qui s’investit pour la cause de la sclérose en plaques depuis plusieurs années. Nous avons pu 
entendre sur les ondes des postes de radio Rythme 100,1 et 106,9 les différentes promotions et messages de 
sensibilisation. Également la région Mauricie a pu compter sur la collaboration des équipes d’Ici Médias qui sont les 
producteurs des différents Hebdos et Échos de vos localités où vous avez pu lire les différents messages qui leur avaient 
été envoyés, de même que le Nouvelliste. 

La région Mauricie de la Sclérose en plaques Canada a été présente dans la presse écrite 21 fois en 2024 en plus des 
entrevues qui ont été faites pour la radio. L’année 2024 étant l’année anniversaire du cinquantième de la Sclérose en 
plaques Canada – région Mauricie, des parutions spéciales ont été publiées dans les hebdos locaux ainsi que le Mag2000 
où vous pouviez voir l’équipe en couverture. Une estimation en fonction des cotes d’écoutes et du nombre de lecteurs 
nous laisse penser que nous pourrions avoir rejoint plus de 70 000 personnes par nos activités grand public. 

La revue de presse complète est disponible pour consultation sur demande. Notez également que la personne 
responsable pour les données confidentielles est Lilianne Demers-Lamarche.
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ACTIVITÉS DE FINANCEMENT  
 

MAR CHE SP  
Cet événement bien connu de la communauté SP proposait 3 départs en Mauricie. Les participants ont donc eu le loisir 
de choisir d’aller marcher à La Tuque, à Shawinigan ou à Trois-Rivières. 

 

Quelques 240 personnes ont pris part à cet événement symbolique, dont 50 à Shawinigan, 10 à La Tuque et 160 à Trois-
Rivières. Des donateurs de tous les horizons ont encouragé les marcheurs en amassant près de 43 000$. Un grand merci 
aux marcheurs, donateurs, bénévoles et partenaires! 
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RENDEZ-V O U S  A & W  
Encore une fois cette année, les restaurants franchisés A&W de la Mauricie ont participé au Rendez-vous A&W pour 
stopper la SP! Ensemble et avec la participation des employés et des cadres de Nitek Laser, c’est presque 8 000$ qui ont 
été remis à la SP Mauricie afin de répondre aux besoins des personnes touchées par la sclérose en plaques. 

 

Nous remercions particulièrement la direction et le personnel de Nitek Laser pour leur contribution significative à cette 
campagne! 

 

LE D É F I  D E S  ESCALIERS SP  
Ce fut une magnifique édition du Défi des escaliers SP en 2024! Le soleil et la chaleur ont été de la partie. Cet 
événement n’a de cesse de s’améliorer et de progresser d’année en année. Nous sommes très fiers d’avoir atteint la 
marque des 200 inscriptions ! 

 

Pour assurer le bon déroulement de l’événement, ce n’est pas moins de 85 bénévoles qui ont contribué généreusement 
de leur temps. 

 

Grâce à nos partenaires et nos donateurs un montant de 10 500$ a été amassé pour contribuer à la mission de la Sclérose 
en plaques Canada – région Mauricie. 

 

Un chaleureux merci à nos partenaires des festivités Nitek Laser inc. et LP Télécom-Télipso, qui ont apporté leur aide et 
ont fait rayonner cet événement. 
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M O N DÉFI POUR S T O P P E R  LA SP  
Plusieurs groupes externes ont choisi la cause de la sclérose en plaques en 2024. Ce fut une année riche en partenariats 
et en implications de la communauté. Voici les activités de financement qui ont été organisées! 

 

Merci à Yves Germain du Billard Lounge L’abasie en collaboration avec BNI Trois-Rivières Premier 
qui a choisi de faire une levée de fonds au profit de la SP Mauricie. Une belle activité où les 
grands enfants ont joué et qui a permis d’amasser un très beau montant de 2 725$ 

 

 

 

Caroline Dubuc, qui est maintenant une habituée de nos levées de fonds, et son acolyte ont 
également choisi de faire une activité de levée de fonds avec des produits Épicure.  Grâce à un 
montant qui était remis à la SP Mauricie pour chaque Trio Épicé vendu, elles nous ont remis un 
montant 114.50$. 

 

 

 

Parfois ce sont les enfants des personnes atteintes qui choisissent de s’impliquer pour la cause. C’est 
le cas de Lise Palmerini et de son conjoint, tous deux agents Remax, qui ont tenu un souper bénéfice 
au restaurant l’Olivia et nous ont remis 510$. 

 

 

 

Les chevaliers de Colomb sont connus pour apporter leur support à plusieurs groupes dans leur 
communauté. Les membres du conseil 2669 ont remis à la SP Mauricie une somme de 720$ à 
travers une campagne de financement par la vente de billets de tirage. 

 

 

 

Un quatuor de jeunes filles très impliquées a choisi la sclérose en plaques comme cause, et a 
organisé une levée de fonds en notre faveur. Une journée d’activités et de conférences sous le 
thème de la santé et de la sclérose en plaques a permis d’amasser la somme considérable de 1 
500$. 

 

 

Merci aux donateurs, aux organisateurs et aux bénévoles pour avoir 
choisi la cause de la sclérose en plaques en 2024! 
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PRÉSIDENTE D ’ H O N N E U R  2 0 2 4   
Pour l’aider dans ses campagnes de financement et dans la sensibilisation, la Sclérose en plaques - région Mauricie a pu 
compter sur l’aide d’une personne particulièrement impliquée. Laurie Bellerive a su nous donner accès à son réseau et 
nous donner des opportunités tout au long de l’année. Malgré ses nouveaux projets et ses nouveaux engagements, elle a 
été là pour la SP Mauricie. Grâce à son implication nous avons pu compter sur de nouveaux bénévoles au Défi des 
escaliers, en plus de pouvoir compter sur les Centres athlétiques pour diffuser l’information et mousser les inscriptions. 
La bonne santé physique et la nécessité pour toute personne de bouger afin d’être en meilleure santé possible, peu 
importe les limitations, sont les motivateurs qui ont poussés Laurie à s’impliquer avec nous. 

 

Merci Laurie pour ton implication au cours de l’année! 
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ENSEMBLE POUR LES P E R S O N N E S  
TO UCH É ES  PAR LA SP  

 

Tous les bureaux de la SP Canada collaborent à répondre aux besoins des personnes touchées par la sclérose en plaques. 
En comptant le bureau national et le bureau provincial en plus de tous les bureaux régionaux, cela représente 20 
équipes qui travaillent au profit des personnes touchées par la sclérose en plaques au pays, incluant la Mauricie. Chaque 
bureau a son expertise et la partage avec les autres afin de permettre aux personnes atteintes de pouvoir compter sur 
notre support à travers le Canada. 

Le bureau national est à l’origine de webinaires sur les recherches en cours qui sont offerts avec traduction simultanée. 
Le bureau provincial au Québec offre aux personnes de toutes les régions administratives l’accès à différents services, 
tels que des conférences et le Congrès Espoir-Famille. De plus, certains services comme les agents Info-SP et le 
programme de soutien entre pairs, sont le résultat d’une collaboration de tous les bureaux. 

Abonnez-vous via YouTube pour voir ou revoir les conférences et webinaires qui y sont partagés. 

Avec l’avènement du virtuel, il nous est possible de partager entre nous les activités offertes en ligne. Ainsi la Mauricie a 
accueilli des participants de toutes les régions administratives et inversement. 

La recherche sur la sclérose en plaques est également le résultat de la collaboration de tous les bureaux. L’argent amassé 
pour la recherche de chacun des bureaux à travers le pays est mis en commun. En 2024, voici quelques nouvelles qui 
ont retenu notre intérêt. 

« Une vaste étude internationale portant sur la santé de la population et financée par SP Canada a révélé que les personnes vivant 
avec le virus de l’immunodéficience humaine (VIH) – y compris les personnes porteuses de ce virus et traitées par un antirétroviral 
(ARV) – présentent un risque de SP significativement plus faible en comparaison de la population générale. Une infection par le 
VIH et l’administration d’un ARV pourraient avoir un effet protecteur contre la SP. La recherche consacrée aux virus dans le 
contexte de la SP devra se poursuivre pour qu’on en sache plus sur les facteurs de SP les plus précoces et les traitements potentiels 
contre cette maladie. » 

« Dans le cadre d’une étude portant sur la santé de la population et financée par SP Canada, des scientifiques canadiens se sont 
donné pour objectif de vérifier si le recours aux médicaments modificateurs de l’évolution de la SP (MMÉSP) est associé à un 
risque de cancer. Cette équipe de recherche s’est penchée sur des données consignées durant une décennie relativement à une 
cohorte de plus de 14 000 personnes de l’Alberta vivant avec la SP. Plus de 40 p. 100 de ces personnes avaient pris au moins un 
MMÉSP. En comparaison à la population générale, les scientifiques n’ont relevé aucune différence quant au risque de cancer chez 
les personnes atteintes de SP, y compris celles qui avaient reçu au moins un MMÉSP. Il ressort toutefois de cette étude que les 
MMÉSP semblent avoir un effet lié à l’âge sur le risque de cancer, soit un effet protecteur chez les personnes jeunes, et un risque 
accru de cancer chez les personnes plus âgées, comparativement aux gens atteints de SP n’ayant pas eu recours à ces médicaments. 
D’autres travaux de recherche comme cette étude doivent être réalisés en contexte réel pour permettre aux personnes atteintes de 
SP et aux fournisseurs de soins de santé d’être suffisamment informés sur les risques que l’utilisation des MMÉSP peuvent 
impliquer pour la santé. » 

« Le programme Neurosask, programme actif et virtuel visant à permettre à des personnes atteintes d’un trouble neurologique, 
telle la sclérose en plaques (SP), de faire de l’exercice suivant les directives d’un ou d’une physiothérapeute, d’obtenir de 
l’information provenant d’experts relativement à la santé et au bien-être et d’avoir des interactions sociales avec d’autres gens 
également atteints d’une maladie neurologique. Les participantes et participants au programme ont rapporté que celui-ci les avait 
aidés à tisser des liens avec d’autres personnes en plus de leur procurer des bienfaits perceptibles quant à leur forme physique et à 
leurs capacités fonctionnelles, ainsi qu’à leur qualité de vie. L’initiative Neurosask constitue un bel exemple de programme virtuel 
fondé sur des données probantes et conçu pour aider les gens qui vivent avec une maladie neurologique. » 

 

Pour toutes les nouvelles, rendez-vous sur le site www.scleroseenplaques.ca 
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DANS LES BUREAUX DE LA SP MAURICIE  

 

POUR NOUS JOINDRE 
 

Voici différentes façons pour réussir à joindre les membres de l’équipe. Utilisez celle qui vous convient le mieux! 

 

Tout d’abord, vous pouvez passer nous voir à nos locaux. Une bonne pratique est de téléphoner avant afin de vous assurer 
de notre présence. Le territoire de la Mauricie est grand et nous sommes amenées à être souvent en déplacement. 

À votre arrivée à nos bureaux, vous trouverez un interphone sur lequel vous pouvez appeler sur les téléphones de chacun 
de nos bureaux. Nos postes respectifs sont les suivants : 

• Poste de Lilianne (direction et financement) dans le local 156 : 5402 
• Poste d’Olivia (responsable des services) dans le local 158 : 5417 
• Poste pour joindre la réception (Rebecca, Kathy et Sophie) : 5420 

 

Si par hasard personne n’est à son bureau, comme lors d’activités qui ont lieu dans la salle de réunion, il vous est possible 
de sonner en utilisant la sonnette qui est juste à côté de l’interphone. 

Il est également possible de rejoindre toute l’équipe via le Messenger de la SP Mauricie. 

Si vous préférez utiliser les courriels pour communiquer, voici les adresses de chacune des membres de l’équipe : 

 

• lilianne.demers-lamarche@spcanada.ca 
• olivia.geniaux@spcanada.ca 
• rebecca.mathieu@spcanada.ca 
• kathy.picknell@spcanada.ca 
• sophie.lavallee@spcanada.ca 
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SERGE LEBLANC CPA INC. 

7601 route 161. CHESTERVILLE, Qc G0P 1j0 
TÉLÉPHONE (819) 382-2038 TÉLÉCOPIEUR (819) 382-2039 

COURRIEL SRG@IVIC.QC.CA 

RAPPORT DE MISSION D'EXAMEN DU PROFESSIONNEL EN EXERCICE INDÉPENDANT 

Aux membres du conseil d'administration de la 
SOCIÉTÉ CANADIENNE DE LA SCLÉROSE EN PLAQUES (Section Mauricie) 

J'ai effectué l'examen des états financiers ci-joints de l'organisme SOCIÉTÉ CANADIENNE DE LA SCLÉROSE EN 
PLAQUES (Section Mauricie}, qui comprennent le bilan au 31 décembre 2024, et les états des résultats, de l'évolution 
de l'actif net et des flux de trésorerie de l'exercice clos à cette date, ainsi qu'un résumé des principales méthodes 
comptables et d'autres infonnations explicatives. 

Responsabilité de la direction à l'égard des états financiers 

La direction est responsable de la préparation et de la présentation fidèle de ces états financiers confonnément aux 
normes comptables canadiennes pour les organismes sans but lucratif, ainsi que du contrôle interne qu'elle considère 
comme nécessaire pour pennettre la préparation d'états financiers exempts d'anomalies significatives, que celles-ci 
résultent de fraudes ou d'erreurs. 

Responsabilité du professionnel en exercice 

Ma responsabilité consiste à exprimer une conclusion sur les états financiers ci-joints en me fondant sur mon examen. 
J'ai effectué mon examen conformément aux nonnes d'examen généralement reconnues au Canada, qui exigent que je 
me conforme aux règles de déontologie pertinentes. 

Un examen d'états financiers conforme aux normes d'examen généralement reconnues du Canada est une mission 
d'assurance limitée. Le professionnel en exercice met en oeuvre des procédures qui consistent principalement en des 
demandes d'informations auprès de la direction et d'autres personnes au sein de l'entité, selon le cas, ainsi qu'en des 
procédures analytiques, et évalue les éléments probants obtenus. 

Les procédures mises en oeuvre dans un examen sont consiérablement plus restreintes en étendue que celles mises en 
oeuvre dans un audit réalisé conformément aux nonnes d'audit généralement reconues du Canada, et elles sont de nature 
différente. Par conséquent, je n'exprime pas une opinion d'audit sur les états financiers. 

Conclusion 

Au cours de mon examen, je n'ai rien relevé qui me porte à croire que les états financiers ne donnent pas , dans tous 
leurs aspects significatifs, une image fidèle de la situation financière de l'organisme SOCIÉTÉ CANADIENNE DE LA 
SCLÉROSE EN PLAQUES (Section Mauricie) au 31 décembre 2024, ainsi que des états des résultats de ses activités et 
de ses flux de trésorerie pour l'exercice clos à cette date, conformément aux normes comptables canadiennes pour les 
organismes sans but lucratif. 

SERGE LEBLANC CPA INC. 

Chesterville. le 21 mars 2025 

Par Serge Leblanc, CPA auditeur 
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